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ــة  ــة العربيـ ــي المملكـ ــم فـ إن التعليـ
الســـعودية هو الركيزة الأساســـية التي 
نحقـــق بها تطلعات شـــعبنا نحو التقدم 

والرقـــي فـــي العلـــوم والمعارف

خادم الحرمين الشريفين

حفظه الله ورعاه
الملك سلمان بن عبدالعزيز
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ـــروة  ـــا ث ـــي لا تعادله ـــى الت ـــا الأول ثروتن
مهمـــا بلغت ؛ شـــعبٌٌ طمـــوحٌٌ، معظمُُه 
مـــن الشـــباب، هو فخـــر بلادنـــا وضمانُُ 

مســـتقبلها بعـــون الله

صاحب السمو الملكي الأمير

ولي العهد، رئيس مجلس الوزراء
محمد بن سلمان بن عبدالعزيز
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وطن
العلم

التعليم
حياة
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ًــا مـــن إيماننـــا العميـــق بـــأن التعليـــم  انطلا�ق
ـــة  ـــن، وبواب ـــية للتمكي ـــزة الأساس ـــو الركي ه
مســـتدامة،  تنميـــة  نحـــو  المســـتقبل 
التـــي  التعليـــم  جـــاءت جمعيـــة دعـــم 
تأسســـت عـــام 2021م،  لدعـــم و تمكيـــن 
الضمـــان  مســـتفيدي  وبنـــات  أبنـــاء 
ـــد  ـــد رواف ـــون أح ًــا. لتك ـــي تعليمي� الاجتماع
الاســـتثمار الحقيقـــي فـــي الإنســـان، عبـــر 
توفيـــر فـــرص تعليميـــة نوعيـــة لأبنـــاء 
ــا  ــي، بمـ ــان الاجتماعـ ــر الضمـ ــات أسـ وبنـ
يســـهم فـــي بنـــاء قدراتهـــم وتمكينهـــم 
مســـيرة  فـــي  الفاعـــل  الإســـهام  مـــن 

التنميـــة الوطنيـــة.

وجـــاءت أهـــداف الجمعيـــة منســـجمة مـــع  
التوجـــه الوطنـــي  لنقـــل المســـتفيدين مـــن 
دائـــرة الاحتيـــاج إلـــى دائـــرة الإنتـــاج عبـــر 
ـــتدام.  ـــل المس ـــاد والتأهي ـــم والإرش التعلي
وخلال فتـــرة قياســـية أصبحـــت الجمعيـــة 
فـــي  منطقـــة   13 بخدماتهـــا  تغطـــي 
مختلـــف مناطـــق المملكـــة، وبلـــغ عـــدد 
مســـتفيدي المنـــح التعليميـــة أكثـــر مـــن 
2000 مســـتفيد، فيمـــا تـــم تأهيـــل أكثـــر 

ــتفيد. مـــن 6000 مسـ

إحصائيات ترتقي 
إلى التطلّّعات

ــن  ــر مـ ــر أكثـ ــة عبـ ــت الجمعيـ ــا عملـ كمـ
70 شـــراكة مـــع جهـــات مـــن مختلـــف 
القطاعـــات، إضافـــة إلـــى أكثـــر مـــن 15 
فـــي  المســـتفيدين  لتمكيـــن  ـــا  مانًحً
خدماتهـــا  تقـــدم  المســـارات،  مختلـــف 
متكاملـــة  تعليميـــة  رحلـــة  خلال  مـــن 
أثنـــاء  وتســـتمر  الالتحـــاق،  قبـــل  تبـــدأ 
ـــي  ـــل الوظيف ـــى التأهي ـــد إل ـــة، وتمت الدراس

التخـــرج. بعـــد  والتوظيـــف 

ومـــا تحقـــق مـــن إنجـــازات وأرقـــام فـــي هـــذا 
ــق  ــولا توفيـ ــق لـ ــن ليتحقـ ــم يكـ ــر لـ التقريـ
ــن  ــي القطاعيـ ــركائنا فـ ــم شـ ــم دعـ الله، ثـ
العامليـــن  وجهـــود  والخـــاص،  العـــام 
ــا  ـ ــوا نموذج� ــن قدمـ ــة، الذيـ ــي الجمعيـ فـ

ــؤولية. ــاء والمسـ ــي العطـ ا فـ ــرًفً مشـ

ـــة  ـــا لمواصل ـــا جميع� ـــأل الله أن يوفقن ونس
ـُـم« منصـــة  هـــذا الـــدور، وأن تبقـــى »تع�ل
فاعلـــة لصناعـــة الفـــرص وبنـــاء المســـتقبل.

معالي المهندس
أحمد بن سليمان الراجحي

رئيس مجلس الإدارة



13جمعية دعم التعليم »تعلّّم« - التقرير السنوي12جمعية دعم التعليم »تعلّّم« - التقرير السنوي

رحلة التقرير
كلمة رئيس مجلس الإدارة

كلمة الأمين العام
عن الجمعية

المجالس واللجان
الرؤية والرسالة والأهداف

الاستراتيجية
منجزات 2025
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منجـــزات  أبـــرز  نســـتعرض  أن  يســـرنا 
جمعيـــة دعـــم التعليـــم “تعلـــم “ خلال 
ــن  ــذي يتضمـ ــي 2025 والـ ــام الماضـ العـ
ــي  ــادرات التـ ــج والمبـ ــات بالبرامـ إحصائيـ
ــتفيدي  ــن مسـ ــة لتمكيـ ــا الجمعيـ قدمتهـ
التحصيـــل  ومســـتويات  الجمعيـــة. 
الدراســـي، ونســـب الالتحـــاق بالمراحـــل 
التعليميـــة المســـتهدفة، وذلـــك انطلاقـــًاً 
التعليـــم  جـــودة  لتعزيـــز  دورهـــا  مـــن 
ـــة  ـــة وتعليمي ـــر فـــرص تدريبي وضمـــان توفي
ـــزة  ـــم ركي ـــون التعلي ـــاملة ، لك ـــة ش وتأهيلي
ــتدامة  ــة المسـ ــق التنميـ ــية لتحقيـ أساسـ
وبنـــاء مســـتقبل واعـــد لأبنـــاء الوطـــن .

عـــام مضـــى حافـــل بالتطويـــر 
ورفـــع مؤشـــرات الأداء فـــي 
كافـــة البرامـــج والخدمـــات 
والاســـتمرار فـــي التحســـين 

المســـتمر

بهـــدف الوصـــول إلى تمكيــــن المســـتفيدين 
ونقلهـــم مـــن الرعويـــة إلـــى الإنتاجيـــة 
والمســـاهمة برفـــع نســـبة الناتـــج المحلـــي 
وتحقيـــق الاســـتقرار والحيـــاة الكريمـــة 
لأبنـــاء الوطـــن وليكونـــوا ســـواعد فاعلـــة 
ــهدها  ــي تشـ ــة التـ ــة التنمويـ ــي النهضـ فـ

المملكـــة فـــي مختلـــف مناحـــي الحيـــاة 
ــة 2030 .  ــة الوطنيـ ــع الرؤيـ ــيًاً مـ تماشـ

كمـــا تســـعى الجمعيـــة مـــن خلال برامجهـــا 
التنمويـــة لدعـــم فـــرص التعليـــم لـــطلاب 
ــم  ــة، وتمكينهـ ــر المتعففـ ــات الأسـ وطالبـ
فـــي تخصصـــات ســـوق العمـــل، ورفـــع 
والاجتماعــــــــي  الثقافـــي  المســـتوى 
ــم ،  ــودة حياتهـ ــين جـ ــي، لتحسـ والمعيشـ
وفـــق رؤيـــة طموحـــة لخلـــق جيـــل قـــادر 
ــالة  ــم، ورسـ ــل كريـ ــن وعمـ ـ ــم مُُمََ�ك بتعليـ
ســـامية لمســـاعدة شـــباب الوطـــن علـــى 
البرامـــج  خلال  مـــن  قدراتهـــم  تنميـــة 
المهنيـــة والارشـــادية والمنـــح الدراســـية 
التـــي نقدمهـــا بالتعـــاون مـــع الشـــركاء 

والداعمـــين.

ـــى  ـــنوي إل ـــر الس ـــن خلال التقري ـــع م ونتطل
توفيـــر قاعـــدة بيانـــات موثوقـــة لدعـــم 
ــتراتيجيات  ــع اسـ ــي وضـ ــرار فـ ــاع القـ ـ صُُن�
الأهـــداف  وتحقيـــق  التعليـــم  تطويـــر 
ـــز الوعـــي  ـــة والمســـاهمة فـــي تعزي الوطني
ــي  ــوري فـ ــم ودوره المحـ ــة التعليـ بأهميـ

بنـــاء الأجيـــال القادمـــة.

عام حافل بالتطوير
وارتفاع مؤشرات الأداء

د. عادل بن محمد العُُمري
الأمين العام
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ـّـم” عام1443هــــ  ــم التعليـــم “تع�ل ــة دعـ تأسســـت جمعيـ
، الموافـــق 2021 م، بمبـــادرة مـــن قبـــل كوكبـــة مـــن 
ـــدف  ـــك به ـــة، وذل ـــي المملك ـــم ف ـــم التعلي ـــن بدع المهتمي
تعليـــم  ودعـــم  الســـعودي،  الشـــباب  فـــي  الاســـتثمار 
ـــة  ـــق رؤي ـــي تحقي ـــاهمة ف ـــة، والمس ـــر المتعفف ـــاء الأس أبن
الســـعودية 2030 ، ودعـــم الاقتصـــاد الوطنـــي ، وذلـــك 
التعليميـــة  الفـــرص  توفيـــر  علـــى  العمـــل  خلال  مـــن 
ــف  ــاق بالوظائـ ــى الالتحـ ــاعدتهم علـ ــتفيدين، ومسـ للمسـ
المناســـبة لهـــم، أو بنـــاء مشـــاريعهم الخاصـــة وريـــادة 

الأعمـــال.

ســـعت وزارة المـــوارد البشـــرية والتنميـــة الاجتماعيـــة مـــع 
مجموعـــة مـــن المهتمين في مجال تمكين الكوادر الشـــابة 
وفـــي مقدمتهـــم معالـــي وزيـــر المـــوارد البشـــرية والتنميـــة 
الاجتماعيـــة بصفتـــه الشـــخصية وبالتعـــاون مـــع القطاعـــات 
ـــة متخصصـــة باســـم  ـــة أهلي ـــى تأســـيس جمعي ـــة عل المعني

ّــم” جمعيـــة دعـــم التعليـــم “ تع�ل

عن الجمعية
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أ. طارق السدحان

أ. فراس أبا الخيل

معالي أ.د. محمد آل هيازع

أ. تركي الضفيان

أ. عماد الخراشي

أ. عبدالعزيز السبيعي

أ. رامي التركي

م.فيصل الفهيد

عضو

عضو

عضو

عضو

عضو

عضو
أ. عبداللطيف الراجحي

عضو

نائب الرئيس

عضو

معالي المهندس
أحمد بن سليمان الراجحي

رئيس مجلس الإدارة

مجلس
الإدارة
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معالي د. هدى العميل
عضو
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اللجنة التنفيذية

اللجنة الأكاديمية والاستشارية

لجنة تنمية الموارد المالية

لجنة المراجعة

د. مازن الزاملم. سلطان الحميدي
عضو

عضو

عضو

عضو

أ. تركي الضفيان أ.فيصل الفهيد

معالي د. أحمد بن فهد الفهيد

عضوعضو
أ. عبداللطيف الراجحي

معالي د. هدى بنت محمد العميل

عضو

معالي المهندس
أحمد بن سليمان الراجحي

معالي د.
خالد بن عبدالله السبتي

رئيس اللجنة

رئيس اللجنة

أ. تركي بن هديبان العوفي

أ. عبدالله بن صالح الحربيأ. عبدالله بن إبراهيم الدهيمي

رئيس اللجنة

أ. ناصر بن 
عبدالرحمن القاضي 

أ. عماد بن صالح الخراشي
رئيس اللجنة

عضوعضو

عضو

أ .رامي بن خالد 
التركي 

عضو
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أعضاء الجمعية العمومية	

معالي أ.د. 
محمد آل هيازع

أ. فراس بن 
عبدالعزيز أبا الخيل

أ. عبدالمحسن بن 
راشد الراشد

أ. عبدالاله بن سالم 
بن محفوظ

أ. طارق بن عبدالرحمن 
السدحان

أ. نادر بن سامي 
الكريّّع 

معالي د. هدى بنت 
محمد العميل

م. فيصل بن 
عبدالرحمن الفهيد

أ. رامي بن خالد 
التركي

أ. يوسف بن علي 
المجدوعي

أ. عبدالعزيز بن 
محمد السبيعي

أ.د. عبدالله بن حمد 
الحارثي

م. عبدالعزيز بن 
عبدالله الزيد

أ. عبدالله بن سالم 
باحمدان

أ. تركي بن محمد 
الضفيان

م. سلطان بن 
عبدالعزيز الحميدي

أ. عبداللطيف بن 
عبدالله الراجحي

أ. أحمد بن صالح 
الماجد 

د. بدر بن إبراهيم بن 
سعيدان 

أ. عبدالله بن أحمد 
بقشان

أ. عبد الحكيم العمار 
الخالدي

د. مها بنت أحمد 
الجفالي 

أ. عماد بن صالح 
الخراشي

م. طارق بن عثمان 
القصبي

عضوعضو

عضوعضو

عضوعضو

عضوعضو

عضوعضو

عضوعضو

عضوعضو

عضوعضو

عضوعضو

عضوعضو

عضوعضو

عضوعضو

معالي المهندس
أحمد بن سليمان الراجحي

رئيس المجلس
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جمعيـــة رائـــدة فـــي تأهيل شـــباب قـــادر بتعليم 
ممكن وعمـــل كريم.

الرؤية

الرسالة

القيم

نســـعى لمســـاعدة شـــباب الوطـــن علـــى تنميـــة 
قدراتهم من خلال البرامج المهنية والإرشادية 
و المنـــح الدراســـية التـــي نقدمهـــا بالتعاون مع 

الشـــركاء و الداعمين.

	1 المسؤولية.
	2 الالتزام.
	3 التكامل.
	4 الشفافية.
	5 التميّز.
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المشاريع
الاستراتيجية
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البيت الإستراتيجي

الرؤية: جمعية رائدة في تأهيل شباب قادر بتعليم ممكن وعمل كريم.

قاعدة من الشراكات

يم
لق

ا

المنظومة المستدامة الدعم والتمكين

التميّّزالشفافيةالتكاملالإلتزامالمسؤولية

نسب الإنجاز لمؤشرات الأداء الإستراتيجية 
لعام 2025

عـــدد المقبوليـــن الجـــدد علـــى 
برامـــج منـــح البكالوريـــوس 

نســـبة رضـــا المســـتفيدين علـــى 
ـــع الخدمات  جمي

ــة  ــرادات التكلفـ ــي الإيـ  إجمالـ
ــغيلية التشـ

نسبة الارتباط الوظيفي

عـــدد المســـتفيدين مـــن برامـــج 
التأهيـــل والتطوير 

نســـبة النمو في اجمالي مبالغ 
المتبرعين والمانحين.

ـــات  ـــى منص ـــل عل ـــبة التفاع نس
ـــي ـــل الاجتماع التواص

نســـبة تقريـــر الحوكمـــة الخـــاص 
بالمركـــز الوطني لتنمية القطاع 

الربحي. غير 

عـــدد المقبوليـــن الجـــدد علـــى 
برامج منـــح الدبلوم المدفوعة

نسبة الشـــراكات المفعلة ذات 
الاثر العالي

ــف  ــرادات تكاليـ ــي الإيـ  إجمالـ
البرامـــج

بســـوق  الملتحقيـــن  نســـبة 
العمـــل مـــن الخريجيـــن خلال 

6 أشـــهر مـــن التخـــرج

%176%112 %130

%101

%108

%71

%764

%100

​100%

%101

%71

%93

الرسالة: نسعى لمساعدة شباب الوطن على تنمية قدراتهم من خلال البرامج المهنية 
والإرشادية والمنح الدراسية التي نقدمها بالتعاون مع الشركاء و الداعمين.

1. عقد شراكات استراتيجية مميزة 
وفاعلة مع جميع القطاعات.

2. بناء خطط تواصل مع الباذلين 
والجهات المانحة و الخيرية.

1. تعزيز التواصل و التعريف بالهوية 
المؤسسية.

2. استقطاب الكفاءات البشرية المميزية 
و الحفاظ عليها.

3. تحقيق التميز المؤسسي ليمكّّن 
المنظمة من تحقيق أداء متميز .

4. استدامة الموارد المالية لتساهم في 
استمرارية العطاء.

1. تقديم الدعم للمستفيدين من خلال 
المنح التعليمية المناسبة لهم.

2. تنمية قدرات ومهارات المستفيدين 
من خلال تقديم عدد من الخدمات قبل 

و أثناء الرحلة التعليمية.

3. تأهيل المستفيدين الملتحقين في 
المنح التعليمية لسوق العمل للحصول 

على الفرص الوظيفية النوعية.

12

%100%93 %79
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مشاريع الجمعية

ـــم  ـــم التعلي ـــة دع ـــاريع جمعي ـــد مش تعتم
علـــى منهجيـــة متكاملـــة تقـــوم علـــى 
الحوكمـــة، وقيـــاس الأثـــر، وكفـــاءة التنفيـــذ، 
بـــدءًًا مـــن دعـــم المســـار التعليمي، مـــرورًًا 
ببناء المهـــارات والقدرات المهنية، وصولًاا 
إلـــى التمكيـــن لســـوق العمـــل وتحقيـــق 
الاستدامة المالية. وقد روعي في تصميم 
هذه المشـــاريع تنوع الاحتياجات، وتكامل 
الحلـــول، وضمـــان أفضـــل عائـــد اجتماعـــي، 
ّــن المســـتفيدين مـــن الانتقال من  بمـــا يمك�
دائـــرة الاحتياج إلى دائـــرة الإنتاج، وصناعة 

مســـتقبل أكثـــر اســـتقرارًًا وأثـــرًًا.

مشاريع الجمعية 2025م

الدعم
والتمكين

ركائز المشاريع

قاعدة من 
الشراكات

منظومة
مستدامة

: الدعم والتمكين أولًآآ

حصل المركز 
على درجة حوكمة

ا: قاعدة من الشراكات ثانًيً

ثالثًًا: منظومة مستدامة

ــاس  ــة لقيـ ــة طوليـ دراسـ
أثـــر المســـتفيد من المنح 

ـــة  التعليمي

مشـــروع تعلـــم اللغـــة 
الإنجليزيـــة

ـــائل  ـــل وس ـــروع تفعي مش
التواصـــل الاجتماعـــي

مشـــروع تنويـــع مصـــادر 
الدخـــل

تطوير الهيكل التنظيمي

مشروع بناء خطة عمل مع 
الشراكات الحكومية

مشروع هدف

مشروع بناء السجل 
المهاري

المـــوارد  خطـــة مســـار 
البشـــرية

مشروع حشد التبرعات

مراجعـــة وتطويـــر اللوائـــح 
الخاصـــة بالجمعية

مشروع بناء خطة عمل مع 
الشراكات الأهلية

مشروع محفظة 
الراجحي

تصميم برامج التوجية 
والإرشاد

تفعيـــل مبـــادرات الموارد 
ERP البشرية الالكترونية

مشـــروع القـــــــــــروض 
التعليميـــة

ـــل  ـــراءات العم ـــر إج تطوي
فـــي الجمعيـــة

مشروع نادي المانحين 
والمتبرعين.

مشـــروع برنامج مسارات 
التمكين _ مسار التعليم

توفير منح تعليمية 
مبتدئة ومنتهية 

بالتوظيف

تطوير الموقـع الإلكتروني

تصميم منتجات الدعم

مشروع تأسيس صنـدوق 
الدعم الوقفي
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المستفيدون
من تعلّّم
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المنح التعليمية

بلغ إجمالي 
المستفيدين من 

المنح التعليمية

ي
دار

الإ

ي
س

ند
له

ا

ي
صح

ال

ة 
سن

ية
هيل

تأ

ي
قن

الت

ي
هن

لم
ا

ي
مال

ال

المسارات التعليمية للطلاب الجنسالتخصص

الذكور

الجهات التعليميةالخريجينمدينة

الإناثبكالوريوس دبلوم
624

599
322

82

7

233

17

1020

818

75% 70%

25% 30%

1823 1629

321649

التدريب والتأهيل

بلغ إجمالي 
المستفيدين من 
التدريب والتأهيل

برامج تأهيل 
طلاب الثانوية 
لاختبارات قياس

برامج تأهيل طلاب الثانوية 
لاختبارات قياس

حصص تعليمية 
ولقاءات أكاديمية 

حصص تعليمية 
ولقاءات أكاديمية 

الارشاد المهني 
والأكاديمي

الارشاد المهني 
والأكاديمي

التأهيل لسوق 
العمل

التأهيل لسوق 
العمل

18008744931215

28% 20% 11% 44%
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23 ســـنه يتيمـــة تقيـــم مـــع عمهـــا طالبـــة فـــي 
المســـتوى الرابـــع تخصـــص خدمـــات طبيـــة طارئـــة 
ـــدة  ـــي ع ـــتركة ف ـــاض مش ـــة بالري ـــة المعرف جامع
ــر  ــاء وتطويـ ــال فـــي مشـــروع بنـ حاضنـــات أعمـ
ـــن. ـــن بالمانحي ـــن والمبتكري ـــط الباحثي ـــة رب منص

طموحها لا محدود متطلعه شغوفه بالابتكار.

حققـــت المركـــز الأول فـــي الملتقـــى الدولـــي 
ــر  ــة الأميـ ــة بجامعـ ــاث التربويـ ــس للأبحـ الخامـ

ــلطان. سـ

الانجاز القادم القريب
اعتمـــاد ابتكارهـــا فـــي مجـــال دعـــم الباحثيـــن 

ــاث والأأبحـ

قصة نجاح من تعلّّم

21 ســـنه يتيـــم التحـــق بالمنحـــه التعليميـــة 
ــة  ــيبراني فـــي جامعـ ــن السـ فـــي تخصـــص الأمـ
ـــه  ـــوم تأكـــد ميول ـــوم بعـــد ي عفـــت بجـــدة ولكـــن ي
الفنيـــه التـــي تجســـدت فـــي محاولاتـــه للإخـــراج 
الســـينمائي تقـــدم بطلـــب الانتقـــال إلـــى تخصـــص 
ـــتوى الأول  ـــي المس ـــينمائي وف ـــن الس ـــوم الف عل

حقـــق أول انجازاتـــه.

ـــر  ـــان البح ـــزة مهرج ـــي جائ ـــز الأول ف ـــق المرك حق
الأحمـــر الســـينمائي الأول فـــي فئـــة الأفلام 48 

ـــة. دقيق

الانجاز القادم القريب
تـــم تكليفـــه لإدارة جائـــزة مهرجــــــان عفــــــــــت 

الســـينمائي الدولـــي لأفلام الطلبـــة 2026

أحمد منى

37جمعية دعم التعليم »تعلّّم« - التقرير السنوي
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الاتصال
المؤسسي
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الاتصال المؤسسي
ـــز التواصـــل  ـــزة أساســـية لتعزي ـــم ركي ـــة دعـــم التعلي تُُعـــد إدارة الاتصـــال المؤسســـي فـــي جمعي
ـــال بيـــن الجمعيـــة ومختلـــف الفئـــات المســـتهدفة وتهـــدف لتحســـين الصـــورة الذهنيـــة  الفع�
ــتراتيجيات  ــن خلال اسـ ــا مـ ــا ومبادراتهـ ــي بأهدافهـ ــز الوعـ ــالتها  وتعزيـ ــر رسـ ــة، ونشـ للجمعيـ

اتــصـال مبتــكـرة وــشـفافة.

التعريـــف بـــدور جمعيـــة 
شريحـــة  لـــدى  ـــم  تع�ل
الجمهـــور  مـــن  واســـعة 

ـــادرات  ـــات ومب ـــر فعالي نش
الجمعيـــة فـــي وســـائل 

المختلفـــة  الإعلام 

تعزيـــز ثقــــــة المتبرعيـــن 
ـــم  ـــدوى تبرعهـــم للتعلي بجـ

الحضور الرقمي

الحضور الداخلي

زيادة عدد 
المتابعين على 

المنصات

عدد المنشورات 
والوسائط

إجمالي التفاعل 
مع المحتوى 

الرقمي

نسبة ارتفاع 
مؤشر التفاعل 
مع المحتوى

5902220126K 30%

الاحتفال باليوم 
الوطني 95

الاحتفال بيوم 
التأسيس

إنجاز مجموعة 
من التقارير 

الدورية
تحديث الموقع الإلكتروني

للجمعية

المشاركة في الملتقيات

ملتقى تمكين - حائل

ملتقى القطاع غير الربحي 
في التعليم والتدريب 

خيمة إخاء 

ـــة  ـــة مـــن جمعي ـــن مشـــاركة فاعل ـــات تمكي شـــهدت ملتقي
ــي،  ــاح تعريفـ ــاركة بجنـ ــن خلال المشـ ــم مـ ــم التعليـ دعـ
ـــى  ـــة مـــن مشـــاركتها فـــي الملتقـــى إل وهدفـــت الجمعي
تعزيـــز فـــرص التعليـــم والتدريـــب، وتقديـــم برامـــج نوعيـــة 
ـــا  ـــة من�ح ـــرت الجمعي ـــا وف ـــة. كم ـــا التنموي ـــدم أهدافه تخ
ــى  ــا علـ ــس حرصهـ ــا يعكـ ــة، مـ ــا تدريبيـ ــة وفرضًًـ تعليميـ

تحقيـــق اثـــر إيجابـــي مســـتدام

ـــى  ـــي ملتق ّــم« ف ـــم »تََعََ�ل ـــم التعلي ـــة دع ـــاركت جمعي ش
القطـــاع غيـــر الربحـــي فـــي التعليـــم والتدريـــب، والـــذي 
ـــة  ـــات الفاعل ـــع الجه ـــي تجم ـــات الت ـــد أبرز الفعالي ـــد أح يُُع
ــبرات  ــادل الخـ ــل وتبـ ــز التكامـ ــال لتعزيـ ــذا المجـ ــي هـ فـ
ـــى  ـــة خلال الملتق ـــت الجمعي ـــد مثل ـــشراكات. وق ـــاء ال وبن
أحـــد الأطراف الرئيســـية فـــي دعـــم التعليـــم لأبنـــاء 
ــم التعريـــف  ــان الاجتماعـــي، حيـــث تـ ــتفيدين الضمـ مسـ
ـــهم  ـــا أس ـــاركة، مم ـــات المش ـــا للجه ـــطتها وأهدافه بأنش

فـــي تعزيـــز حضورهـــا وبنـــاء شـــبكة علاقـــات واســـعة.

ــن  ــة مـ ــاركة فاعلـ ــة مشـ ــاء الرمضانيـ ــة إخـ ــهدة خيمـ شـ
جمعيـــة دعـــم التعليـــم علـــى مـــدار 4 أيـــام أبرزت الجمعيـــة 
ــع  ــي المجتمـ ــال فـ ــا الفعـ ــى دورهـ ــذا الملتقـ ــي هـ فـ
وعرفـــة نفســـها لأصحـــاب الـــوزرراء والمعالـــي ولعقارييـــن 

الدولـــة وللمؤثريـــن وللرياضيـــن



43جمعية دعم التعليم »تعلّّم« - التقرير السنوي42جمعية دعم التعليم »تعلّّم« - التقرير السنوي

لقاء مصرف الانماء

ملتقى تمكين مدينة جدة 

حفل أبناء الشرقية 

ملتقى تمكين مدينة نجران

فـــي إطـــار جهـــوده الفعالـــة فـــي دعـــم الكفـــاءات 
ا  الوطنيـــة الشـــابة، نظـــم مصـــرف الإنمـــاء لقـــاًءً مميـــًزً
ــل  ــات العمـ ــات وا متطلبـ ــي » تعلم«اتجاهـ ــع خريجـ مـ
.وذلـــك ضمـــن برامجـــه الهادفـــة لزيـــادة الشـــباب 
باتجـــاه اتجاهـــات موحـــدة واعـــدة مـــع متطلبـــات 

ــل. ــوق العمـ سـ

شـــهد ملتقـــى تمكيـــن مشـــاركة فاعلـــة مـــن جمعيـــة 
دعـــم التعليـــم مـــن خلال جناحهـــا، الـــذي كان محطـــة 
ـــدف  ـــتفيدين. ه ـــزوار والمس ـــن ال ـــر م ـــدد كبي ـــذب لع ج
والتدريـــب،  التعليـــم  فـــرص  تعزيـــز  إلـــى  الملتقـــى 
برامـــج نوعيـــة تخـــدم  وســـعت الجمعيـــة لتقديـــم 
ـــا  أهدافهـــا التنمويـــة. كمـــا وفـــرت الجمعيـــة منًحً
ـــا تدريبيـــة، مـــا يعكـــس حرصهـــا علـــى  تعليميـــة وفرًصً

ــتدام. ــي مسـ ــر إيجابـ ــق أثـ تحقيـ

ـــتفيدي  ـــن مس ـــرقية م ـــة الش ـــاء المنطق ـــل لأبن ـــم حف أقي
جمعيـــة دعـــم التعليـــم بهـــدف التعـــرف علـــى الطلبـــة 
ــة وتكريـــم  ــم بالجمعيـ ــم وتعريفهـ ــة احتياجاتهـ ومعرفـ

المتفوقــيـن

شـــهد ملتقـــى تمكيـــن مشـــاركة فاعلـــة مـــن جمعيـــة 
ــا رقـــم 2، الـــذي كان  دعـــم التعليـــم مـــن خلال جناحهـ
ـــتفيدين.  ـــزوار والمس ـــن ال ـــر م ـــدد كبي ـــذب لع ـــة ج محط
ـــز فـــرص التعليـــم والتدريـــب،  هـــدف الملتقـــى إلـــى تعزي
برامـــج نوعيـــة تخـــدم  وســـعت الجمعيـــة لتقديـــم 
ـــا  أهدافهـــا التنمويـــة. كمـــا وفـــرت الجمعيـــة منًحً
ـــا تدريبيـــة، مـــا يعكـــس حرصهـــا علـــى  تعليميـــة وفرًصً

تحقيـــق أثـــر إيجابـــي مســـتدام.

ملتقى تمكين الجوف

ملتقى تمكين تبوك 

ملتقى تمكين في القصيم 

ملتقى تمكين في عسير 

شـــهد ملتقـــى تمكيـــن مشـــاركة فاعلـــة مـــن جمعيـــة 
ــز  ــى تعزيـ ــى إلـ ــدف الملتقـ ــذي يهـ ــم والـ ــم التعليـ دعـ
ـــم  ـــة لتقدي ـــعت الجمعي ـــب، وس ـــم والتدري ـــرص التعلي ف
ـــرت  ـــا وف ـــة. كم ـــا التنموي ـــدم أهدافه ـــة تخ ـــج نوعي برام
ـــة، مـــا يعكـــس  ـــا تدريبي ـــة وفرًصً ـــا تعليمي ـــة منًحً الجمعي

حرصهـــا علـــى تحقيـــق أثـــر إيجابـــي مســـتدام.

شـــهد ملتقـــى تمكيـــن مشـــاركة فاعلـــة مـــن جمعيـــة 
ــز  ــى تعزيـ ــى إلـ ــدف الملتقـ ــذي يهـ ــم والـ ــم التعليـ دعـ
ـــم  ـــة لتقدي ـــعت الجمعي ـــب، وس ـــم والتدري ـــرص التعلي ف
ـــرت  ـــا وف ـــة. كم ـــا التنموي ـــدم أهدافه ـــة تخ ـــج نوعي برام
ـــا  ـــا تدريبيـــة وفرًصً ـــا تعليميـــة وفرًصً الجمعيـــة منًحً
ـــر إيجابـــي  وظيفيـــة، مـــا يعكـــس حرصهـــا علـــى تحقيـــق أث

مســـتدام.

فـــي إطـــار ســـعيها المســـتمر لتعزيـــز فـــرص التعليـــم 
ـــم  ـــم التعلي ـــة دع ـــاركت جمعي ـــن، ش ـــب والتمكي والتدري
ــوارد  ــه وزارة المـ فـــي معـــرض “تمكيـــن” الـــذي نظمتـ
البشـــرية والتنميـــة الاجتماعيـــة، بمشـــاركة أكثـــر مـــن 
45 جهـــة مـــن مختلـــف القطاعـــات الحكوميـــة والخاصـــة 
ـــدور  ـــدادًاً ل ـــاركة امت ـــذه المش ـــي ه ـــة. وتأت ـــر الربحي وغي
الجمعيـــة الفاعـــل فـــي دعـــم الـــطلاب والمســـتفيدين.

شـــهد ملتقـــى تمكيـــن مشـــاركة فاعلـــة مـــن جمعيـــة 
ــا رقـــم 2، الـــذي كان  دعـــم التعليـــم مـــن خلال جناحهـ
ـــتفيدين.  ـــزوار والمس ـــن ال ـــر م ـــدد كبي ـــذب لع ـــة ج محط
ـــز فـــرص التعليـــم والتدريـــب،  هـــدف الملتقـــى إلـــى تعزي
برامـــج نوعيـــة تخـــدم  وســـعت الجمعيـــة لتقديـــم 
ـــا  أهدافهـــا التنمويـــة. كمـــا وفـــرت الجمعيـــة منًحً
ـــا تدريبيـــة، مـــا يعكـــس حرصهـــا علـــى  تعليميـــة وفرًصً

تحقيـــق أثـــر إيجابـــي مســـتدام.
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الشراكات
والاتفاقيات

04
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أبرز الشراكات والاتفاقيات

التأهيل والتطوير

13

ــع مختلـــف  ــاون مـ ــاق للتعـ ــح آفـ ــراكات، وفتـ ــة الشـ ــم “تعلـــم” علـــى تنميـ ــم التعليـ ــة دعـ حرصـــت جمعيـ
الجهـــات الداعمـــة والمانحـــة والمؤسســـات والشـــركات الوطنيـــة ،  ســـعيًاً منهـــا لتحقيـــق التكامـــل بيـــن 

ــعودية 2030. ــة السـ ــع رؤيـ ــيا مـ ــات تماشـ ــف القطاعـ ــة ومختلـ الجمعيـ

التعليمالتمكين

36 1

الخدمات

20

المالي

شراكة17

87
إجمالي الشراكاتمجالات الشراكة

مالي – تقديم الدعم للمنح التعليمية

تعليمي – توفير مقاعد والمساهمة في التدريب 
والإرشاد

جامعة الملك عبدالعزيز

مؤسسة غروس
مالي - تقديم الدعم للمنح التعليمية

هدف

مالي - تقديم الدعم للمنح التعليمية
مصرف الإنماء

مالي – تقديم الدعم للمنح التعليمية
مؤسسة سالم بن محفوظ

تعليمي – توفير مقاعد والمساهمة في 
التدريب والإرشاد

جامعة سليمان الراجحي
مالي - تقديم الدعم للمنح التعليمية

أرامكو

مالي - تقديم الدعم المتكامل
البنك الأول 

مالي - تقديم الدعم للمنح التعليمية
مصرف الراجحي

مالي - تقديم الدعم للمنح التعليمية
مجموعة الراشد

مالي - تقديم الدعم للمنح التعليمية
Stc

مالي - تقديم الدعم للمنح التعليمية
خدمات – تقديم أجهزة لوحية للمستفيدينمؤسسة النهدي

جمعية ارتقاء
خدمات – تقديم الدعم وتبادل البيانات

مؤسسة تكافل
التأهيل والتطوير – تحسين المستوى 

التعليمي للطلاب

فهيم

تعليمي – توفير مقاعد والمساهمة في 
التدريب والإرشاد

اكاديمية التعلم
التأهيل والتطوير – تحسين المستوى 

التعليمي للطلاب

نون
مالي - تقديم الدعم للمنح التعليمية

احسان
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2. شراكات التأهيل والتطوير

5. الشراكات المالية

4. شراكات الخدمات

3. شراكات التمكين

1. الشراكات التعليمية
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الخدمات
المساندة

05
الإدارة المالية

ــة،  ــوارد المالي ــم الم ــي، وتنظي ــط المال ــن التخطي ــؤولة ع ــة المس ــة الجه ــد الإدارة المالي تع
ــوارد  ــتخدام الم ــي اس ــتدامة ف ــاءة والاس ــق الكف ــان تحقي ــة لضم ــطة المالي ــة الأنش ومراقب

ــة. المالي

تعزيـــز الاســـتدامة المالية 
ـــة وإدارة  للجمعيــــــــــــــ

التدفقـــات المالية

حصلـــت جمعيـــة دعـــم التعليـــم 
»تعلـــم« علـــى شـــهادة المحتـــوى 

المحلـــي لعـــام 2025م بنســـبة:

تطويـــر إجـــراءات الضبـــط 
الداخلي وتعزيز الشفافية 

ـــة المالية. والحكوم

تعزيـــز ثقــــــة المتبرعيـــن 
بجــــدوى تبرعهـــم للتعليم 

75%
الموارد البشرية

تطوير وتحديث 
السياسات والإجراءات

حصول عدد من منسوبي 
الجمعية على شهادات 
مهنية معتمدة، بنسبة 

٪12.5 من إجمالي 
الموظفين

تحقيق الاستقرار 
الوظيفي   بنسبة 
دوران وظيفي )0٪(
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